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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA B
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N. 3.782 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2008

Aprova o Regimento do Programa de Pds-Graduagao
em Engenharia de Recursos Naturais da Amazonia,
Nivel de Doutorado.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo da Colenda
Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em
sessdo realizada em 09.10.2008, e em conformidade com os autos do Processo n. 014192/2005 -
UFPA, procedentes do Instituto de Tecnologia, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Programa de Pés-Graduagdo em
Engenharia de Recursos Naturais da Amazonia, Nivel de Doutorado, do Instituto de
Tecnologia, de acordo com 0 Anexo (péginas 2-15), que € parte integrante e inseparavel

da presente Resolugé&o.
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogando-se

as disposi¢des em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Parg, em 09 de dezembro de 2008.

Prof. Dr. ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO

Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM

ENGENHARIA DE RECURSOS NATURAIS DA AMAZONIA

CAPITULO |
DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia de Recursos Naturais da
Amazonia (PRODERNA) do Instituto de Tecnologia (ITEC) da Universidade Federal
do Para (UFPA), responsavel pelo Curso de Doutorado em Engenharia de Recursos
Naturais da Amazonia, é disciplinada por este Regimento Interno.

Art. 2° O Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia de Recursos Naturais da
Amazonia (PRODERNA) tem como objetivos:

| - Proporcionar o ensino, a pesquisa e a extensdo por meio do curso regular de
Doutorado em Engenharia de Recursos Naturais da Amazonia, na forma do Estatuto do
Regimento Geral da UFPA, do Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduagdo da
UFPA e do Regimento do Instituto de Tecnologia da UFPA,

Il - Formar pesquisadores e profissionais na Regido Norte, qualificados para as
universidades brasileiras, centros de pesquisa e industrias;

Il - Contribuir para o desenvolvimento tecnoldgico da Regido Norte e do pais
através da geracdo e producdo de conhecimento, bem como estimular a pesquisa e o
ensino cientifico.

Art. 3° Para alcancar seus objetivos, 0o PRODERNA deverd cumprir a politica de
ensino, de pesquisa e de extensdo na forma prevista no Estatuto e no Regimento Geral
da UFPA, em consonancia com as diretrizes do projeto politico-pedagdgico sob sua
responsabilidade, por meio de programacdo aprovada no Colegiado do Programa e na
Congregacao do Instituto.

CAPITULO Il
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 4° O Colegiado do PRODERNA, 6rgéo colegiado maximo da subunidade,
tem a seguinte composicao:

| - Coordenador do PRODERNA, como seu Presidente;
Il - Vice-Coordenador do PRODERNA;

Il - Todos os docentes do PRODERNA;
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IV - Um representante dos discentes do PRODERNA;
V - Um representante dos técnico-administrativos do PRODERNA.

§ 1° O Corpo Docente do PRODERNA ¢é composto pelos professores
permanentes e colaboradores, responsaveis pelas disciplinas ofertadas no programa.

8§ 2° S&o considerados professores permanentes do PRODERNA aqueles que:

a) Possuem producdo cientifica regular de pelo menos 01 (um) artigo a cada
periodo de dois anos em Periddico Qualis Internacional (classificagdo da CAPES);

b) ja terem orientado pelo menos 02 (duas) dissertacdes de mestrado ou uma
(01) tese de doutorado a cada cinco anos.

8 3° Os professores colaboradores sdo aqueles que n&o se enquadram em um dos
dois requisitos do paragrafo § 2° do artigo 4°.

§ 4° Apenas os professores permanentes sdo responsaveis pela orientagdo de
tese, sendo que os professores colaboradores poderdo atuar como co-orientadores até
alcancarem os indices minimos dispostos no parégrafo § 2° do artigo 4°.

§ 5° A admissdo de novos professores ao PRODERNA sera efetuada a partir de
um processo definido pelo colegiado do Programa.

§ 6° Os critérios de admissdo de novos professores ao Programa serdo
detalhados pelo colegiado em conformidade com requisitos de avaliagdo que sdo
aplicados ao Programa pela CAPES, garantido a manutencdo ou melhoria do conceito
do Programa. Estes critérios incluirdo aderéncia do plano de trabalho e projeto de
pesquisa ao Programa, ressaltando o desempenho do candidato, obtido na producéo
académica, enfatizada pelas publica¢cdes em periddicos indexados.

§ 7° O Colegiado reunir-se-4 ordinariamente uma vez a cada periodo de trés
meses e extraordinariamente sempre que convocado pelo Coordenador ou por dois
tercos (2/3) de seus membros.

Art. 5° As competéncias e atribuicdes do Colegiado do PRODERNA sdo
aquelas definidas no Art. 69 do Regimento Geral e no Art. 14 do Regimento do Instituto
de Tecnologia.

Art. 6° O Colegiado do PRODERNA organizar-se-4 em duas camaras
permanentes e suas convocacgdes e funcionamento seréo regidos, no que couber, pelo
Regimento Geral da Universidade:

| - Camara de Assuntos Académicos;
Il - Camara de Assuntos Administrativos.

§ 1° A Cémara de Assuntos Académicos sera constituida por um representante
discente, por um representante técnico-administrativo, por dois representantes docentes
e presidida pelo Vice-Coordenador do Programa.
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§ 2° A Cémara de Assuntos Administrativos serd constituida por um
representante discente, por um representante técnico-administrativo, por dois
representantes docentes e presidida pelo Coordenador do Programa.

8 3° Os membros das Cémaras serdo escolhidos para mandatos de dois anos
dentre os membros do Colegiado.

Art. 7° Compete & CAmara Assuntos Académicos:
| - Emitir parecer sobre matérias relacionadas ao ensino, & pesquisa e a extensao;

I - Deliberar sobre matéria relacionada ao ensino, & pesquisa e a extensdo, ja
decidida por jurisprudéncia normativa do plendrio da Congregacdo do Instituto de
Tecnologia ou do CONSEPE.

Art. 8° Compete & Camara de Assuntos Administrativos:

| - Emitir parecer sobre matérias relacionadas aos assuntos financeiros e
administrativos do Programa;

Il - Deliberar sobre matéria relacionada & administracdo do PRODERNA, ja
decidida por jurisprudéncia normativa da Congregacéo do Instituto de Tecnologia ou do
CONSAD.

CAPITULO 1
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 9° A Coordenagdo e supervisito do PRODERNA caberdo ao seu
Coordenador, que sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo Vice-
Coordenador.

Art. 10. O Coordenador e o Vice-Coordenador, nomeados pelo Reitor, seréo
eleitos pelo Colegiado dentre os docentes permanentes do PRODERNA.

Paragrafo tnico: O Coordenador e o Vice-Coordenador terdo um mandato de 2
(dois) anos, permitida uma reconducéo, por meio de nova eleicéo.

Art. 11. Compete ao Coordenador do PRODERNA:
| - Exercer a direcdo administrativa do PRODERNA,;

Il - Coordenar a execucéo das atividades do PRODERNA, adotando as medidas
necessarias ao seu pleno desenvolvimento;

Il - Orientar, coordenar e fiscalizar a execuc¢do das agdes previstas nos planos
de desenvolvimento institucional em sua area de atuacao;

IV - Preparar e apresentar relatorios periodicos seguindo as exigéncias das
instdncias superiores, sobretudo aquelas das agéncias de fomento & formacgdo e
aperfeicoamento de pessoal de nivel superior e & pesquisa;

V - Convocar e presidir as reunides do Colegiado do PRODERNA,;
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VI - Encaminhar & Congregacdo do Instituto e 8 PROPESP os ajustes ocorridos
no curriculo do curso;

VII - Representar o PRODERNA junto aos 6rgéos deliberativos e executivos da
UFPA e demais instancias;

VIII - Viabilizar a admisséo de candidatos selecionados para 0 PRODERNA,;

IX - Adotar, propor e encaminhar aos 6rgdos competentes todas as providéncias
relacionadas com o funcionamento e desenvolvimento do PRODERNA;

X - Adotar, em caso de urgéncia, decisdes ad referendum do Colegiado, devendo
submeté-las para avaliacdo posterior em reunido seguinte do Colegiado;

X1 - Cumprir e fazer cumprir as disposictes do Regimento Geral da UFPA, do
Regimento do Instituto de Tecnologia da UFPA, deste Regimento e dos demais
regulamentos que se relacionarem & p6s-graduagéo na UFPA,

X1l - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado do PRODERNA,
dos 6rgdos de administracdo de nivel intermediario e da administracdo superior, que Ihe
digam respeito;

XII1 - Convocar e presidir a eleicdo do Coordenador e do Vice-Coordenador do
PRODERNA, pelo menos sessenta (60) dias antes do término dos mandatos, e
encaminhar pedido de nomeagdo imediatamente apds a homologacédo do resultado pelo
Colegiado;

XIV - Organizar o calendério das atividades relacionadas ao PRODERNA e
tratar com as Unidades e Subunidades Académicas a liberacdo de carga horéria para a
oferta de disciplinas e desempenho de atividades e fungBes necessarias ao pleno
funcionamento do PRODERNA;

XV - Propor a criagdo de comissdes de assessoramento para analisar questdes
relacionadas ao PRODERNA;

XVI - Exercer outras fungdes especificadas pelo Colegiado do PRODERNA.
Art. 12. Sdo competéncias do Vice-Coordenador do PRODERNA:
| - Substituir o Coordenador em suas faltas e impedimentos;

Il - Colaborar com o Coordenador na supervisdo das atividades didatico-
cientificas e administrativas da Subunidade Académica;

1l - Desempenhar as fungbes que Ihe forem delegadas pelo titular ou
determinadas pelo Colegiado do PRODERNA.

Pardgrafo (nico: Nas faltas e impedimentos, o Vice-Coordenador sera
substituido pelo decano do Colegiado.
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CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PROGRAMA

Art. 13. A Secretaria do PRODERNA integra a estrutura académico-
administrativa do Programa.

Art. 14. A Secretaria do PRODERNA serd dirigida por servidor técnico-
administrativo, preferencialmente com grau de escolaridade superior, com as seguintes
atribuicoes:

| - Executar as atividades pertinentes aos servi¢os técnico-administrativos do
PRODERNA,;

Il - Secretariar as reunides do Colegiado do PRODERNA e outras determinadas
pelo Coordenador;

I11 - Providenciar a preparacdo da lista de oferta de disciplinas do PRODERNA e
efetivacdo da matricula semestral,

IV - Receber as solicitagdes dos discentes do PRODERNA e providenciar o
encaminhamento;

V - Organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos documentos do
PRODERNA,;

VI - Providenciar o encaminhamento de expedientes e adotar medidas urgentes,
necessarias a continuidade dos servicos do PRODERNA,;

VIl - Auxiliar na tramitacdo e preparagdo dos processos seletivos do
PRODERNA,;

VIII - Auxiliar na divulgacéo de publicagdes, eventos e calendérios de atividades
de ensino, de extenséo e de pesquisa do PRODERNA,;

IX - Registrar a entrada e saida de documentos e processos do PRODERNA,;

X - Encaminhar, acompanhar e informar a tramitacdo dos documentos e
processos;

X1 - Outras atividades compativeis com suas atribuicbes, que lhe forem
cometidas pela Coordenacdo do PRODERNA.

CAPITULO V
DA ADMISSAO DISCENTE AO PROGRAMA

Art. 15. Serdo admitidos ao PRODERNA os candidatos portadores de diploma
de graduagdo em nivel superior e titulo de mestre em Engenharia ou em areas afins
definidas pelo Colegiado.

Paréagrafo Gnico: Poderédo participar do exame de selegdo, concluintes de cursos
de mestrado em Engenharia ou éareas afins, desde que o candidato apresente documento
comprovando que estid com a data de defesa de tese marcada.
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Art. 16. Os candidatos ao PRODERNA deverdo, até o final do prazo
estabelecido pela coordenagdo, apresentar a seguinte documentagdo para a inscrigao:

| - Ficha de inscrigéo;

Il - Titulo de mestre em Engenharia ou éreas afins ou documento equivalente;
111 - Histérico escolar;

IV - Curriculum vitae;

V - Carta de recomendacéo de dois ex-professores;

VI - Proposta de anteprojeto de tese;

VII - Documentos de identificacdo e fotografia 3x4.

Paragrafo Unico: Para candidatos com vinculo empregaticio seré exigida carta
de concordancia da instituicdo empregadora, indicando o tempo que o candidato
dedicara as atividades do Programa.

Art. 17. A selecdo dos candidatos seré realizada pelo Colegiado ou por comisséo
designada para este fim.

8§ 1° Os candidatos serdo selecionados com base no histérico escolar, curriculum
vitae e proposta de anteprojeto de tese.

§ 2° A selec@o poderé incluir entrevista com candidatos para complementagéo de
informagéo.

§ 3° Para candidatos selecionados que possuam vinculo empregaticio serd
exigida carta de concordéncia da instituicdo, indicando o tempo que o candidato
dedicara as atividades do Programa.

§ 4° Em caso excepcional serd aplicado um teste de verificacdo de habilidade de
interpretacdo, andlise, capacidade de expressdo e conhecimentos gerais sobre temas da
regido amazonica.

§ 5° O processo de selecdo dard prioridade para alunos em tempo integral,
procurando quando possivel, manter uma relacdo méxima de 1/3 (um terco) de alunos
em tempo parcial.

§ 6° Sera considerada a aderéncia da proposta de trabalho, indicada pelo
candidato, com as linhas de pesquisa do Programa.

Art. 18. Os alunos selecionados iniciardo suas atividades no PRODERNA no
semestre letivo apds o processo de selecéo.

§ 1° As bolsas de o6rgdos de fomento destinadas ao PRODERNA, serdo
concedidas exclusivamente aos alunos em tempo integral e respeitada a ordem de
classificacdo dos alunos, em conformidade com critérios a serem estabelecidos pelo
colegiado.
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§ 2° As bolsas de 6rgdos de fomento ou de outras instituigdes, obtidas através de
projetos especificos por professores pertencentes a0 PRODERNA, serdo concedidas a
alunos indicados pelo respectivo professor, com a apreciacdo do Colegiado.

§ 3° O candidato classificado ao PRODERNA, obrigatoriamente efetivara
matricula no primeiro periodo letivo regular apds a selegdo, sem a qual perderd o direito
a admissdo no Curso.

Art. 19. Os alunos terdo direito somente a um reingresso e sujeito as condigdes
estabelecidas no regimento geral da pés-graduacéo da UFPA.

Parédgrafo anico: O aluno que concluir a integralizagdo dos créditos de
disciplinas tera um prazo minimo de 24 (vinte e quatro) meses e um méximo de 36
(trinta e seis) meses para defender sua tese.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO, CURRICULOS, DISCIPLINAS E PROGRAMAS

Art. 20. O Curso de Doutorado do PRODERNA serd constituido de disciplinas
de pos-graduagdo, de semindrios, de estudos dirigidos, de um exame de qualificagéo ao
doutorado e da elaboragéo de Tese de Doutorado.

Art. 21. O conjunto de disciplinas de pos-graduagdo sera constituido de
disciplinas obrigatdrias e de disciplinas optativas.

§ 1° Disciplina obrigatoria é aquela de carater béasico e que confere unidade ao
Curso.

§ 2° Disciplina optativa é aquela que permitira a integralizacdo do
conhecimento.

Art. 22. Além das disciplinas estabelecidas na grade curricular, haverd duas
disciplinas complementares de carater obrigatorio para a integralizagdo do Curso,
denominadas de Estudo Dirigido I e Il, correspondendo cada uma a 01 (um) crédito.

§ 1° Cada disciplina Estudo Dirigido consistira no estudo, elaboracéo e
apresentacdo de pelo menos um artigo completo relacionado ao tema de tese, submetido
a um periodico indexado de reconhecida qualidade na area da Engenharia ou érea
correlata.

§ 2° A disciplina Estudo Dirigido | devera ser integralizada no prazo minimo de
12 (doze) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses

§ 3° A disciplina Estudo Dirigido Il devera ser integralizada no prazo minimo de
24 (vinte e quatro) meses e maximo de 48 (quarenta e 0ito) meses.

Art. 23. O regime didatico sera semestral, permitindo-se que disciplinas sejam
ministradas de forma intensiva.

Paragrafo Unico: Os alunos do PRODERNA devem, obrigatoriamente, efetivar
a matricula a cada periodo, conforme critérios estabelecidos pelo colegiado, sem a qual
perdem o direito & permanéncia no Curso.
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Art. 24. O namero minimo de créditos para a integralizacéo do curso é de trinta
e oito (38).

§ 1° Do total de 38 (trinta e oito) créditos, 34 (trinta e quatro) créditos devem ser
obtidos em disciplinas e 04 (quatro) créditos devem ser obtidos em atividades
académicas, como orientacdo de aluno de iniciag&o cientifica e de trabalho de concluséo
de curso de graduacdo e estagio docéncia.

§ 2° Dos 34 (trinta e quatro) créditos de disciplinas, serdo aproveitados no
maximo 16 (dezesseis) créditos realizados em programas de pés-graduagdo no nivel de
mestrado. Portanto, o doutorando devera cumprir no PRODERNA 18 (dezoito) créditos.

§ 3° O doutorando deverd cumprir os 18 (dezoito) créditos da seguinte forma:

a) dezesseis (16) em disciplinas eletivas (sendo duas obrigatdrias de 04 créditos
cada e os demais em optativas);

b) dois (02) créditos nas disciplinas Estudo Dirigido I e 1.

8§ 4° No primeiro e no segundo semestres, o aluno em regime de tempo integral
devera cursar um minimo 16 (dezesseis) créditos.

Art. 25. A critério do Colegiado do PRODERNA, poderdo ser aceitos creditos
obtidos em outros cursos de Pds-Graduacdo da UFPA ou de outras instituicdes,
observando-se a paridade de carga horéria/creditos.

§ 1° O numero de créditos transferidos de cursos de outros Programas de Pds-
Graduacdo (créditos cursados em doutoramento) ndo pode ultrapassar a metade do
numero total de créditos exigidos para a obtengdo do grau de doutor.

§ 2° SO serdo aceitos para revalidacdo, os créditos obtidos em até no maximo 3
(trés) anos antes da solicitacéao.

§ 3° O PRODERNA podera revalidar créditos obtidos h4 mais de 3 (trés) anos
para 0 Doutorado, desde que o candidato se submeta a um exame na é&rea
correspondente aos créditos, definido a critério do Colegiado.

§ 4° A critério do colegiado, poderdo ser revalidados todos os créditos do
mestrado académico obtidos em outros Programas, atendidas as demais condig0es deste
artigo, desde que o conceito seja igual ou superior a B.

§ 5° A critério do colegiado, poderdo ser revalidados os créditos do mestrado
profissionalizante, atendidas as demais condigdes deste artigo.

Art. 26. O prazo minimo para conclusdo do Curso de Doutorado € de 24 (vinte e
quatro) meses e 0 méximo € de 48 (quarenta e 0ito) meses.

§ 1° O prazo mé&ximo podera ser prorrogado, desde que devidamente justificado
e a critério do Colegiado, por até 12 (doze) meses, sendo que o doutorando ndo terd
direito a bolsa durante este periodo.

§ 2° A solicitagdo de prorrogacdo de prazo deverd ser feita com 30 (trinta) dias
de antecedéncia do encerramento do prazo méximo.
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§ 3° Transcorrido o periodo acima citado, sem que o aluno tenha preenchido os
requisitos necessérios para a obtencdo do grau, 0 mesmo serd desligado do
PRODERNA.

Art. 27. O aluno podera solicitar ao Colegiado trancamento de matricula por
motivos relevantes, até o prazo maximo de 01 (um) ano, sendo o periodo de
trancamento contado dentro do prazo de integralizacdo do curso previsto no artigo
anterior.

Paragrafo Unico: Esgotado o periodo méximo de trancamento, caso néo retorne
as atividades do Programa, o aluno sera automaticamente desligado.

Art. 28. O aluno podera solicitar ao Colegiado o trancamento da matricula em
uma disciplina antes de transcorridos 1/4 (um quarto) das atividades da mesma.

Art. 29. A inscricdo em disciplinas isoladas é facultada aos alunos matriculados
em cursos de Pos-Graduacéo da UFPA e de outras institui¢des, ouvido o Coordenador e
o professor da disciplina.

Paragrafo Unico: A critério do colegiado, podera ser aceita a matricula especial
em disciplinas do Programa, na forma de disciplinas isoladas, para alunos que nédo
estejam matriculados em outro programa de Pds-Graduacdo, desde que estes alunos
tenham efetuado inscricio no PRODERNA, atendendo os requisitos e o calendario
normal e tenham passado pelo processo seletivo, com recomendacdo para sele¢éo nesta
condig&o.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DISCENTE

Art. 30. O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado por meio de provas
objetivas ou por outro processo de avaliagdo, a critério do (s) docente (s) responsével
(eis) pela disciplina.

§ 1° O prazo méaximo de entrega da avaliacdo de cada disciplina sera de quinze
dias apos seu término.

§ 2° O aluno s6 podera desenvolver tese se a média final de todas as disciplinas
(obrigatorias e optativas) for maior ou igual a sete (7,0), isto &, se o conceito for igual ou
superior a B (Bom).

§ 3° O aluno sera desligado do PRODERNA se ficar reprovado em qualquer
disciplina do Curso ou abandonar suas atividades num periodo superior a um més sem
as devidas justificativas.

Art. 31. Para candidatos ao grau de Doutor serd obrigatoria a apresentacéo e
aprovacgdo em Exame de Qualificagdo.

§ 1° O Exame de Qualificacéo sera realizado no prazo méaximo de 36 (trinta e
seis) meses a partir do ingresso no PRODERNA.

§ 2° O Comité de Avaliacdo do Exame de Qualificacdo ser4 composto por um
minimo de trés Doutores, podendo haver participagdo de membros externos.
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§ 3° O Exame de Qualificacdo consistird na apresentacdo de uma proposta de
trabalho de tese e/ou de parte de seu trabalho de tese em desenvolvimento.

§ 4° Em caso de ndo aprovacdo no Exame de Qualificacdo o doutorando poderd
submeter-se a novo exame, uma vez decorrido o prazo de 6 (seis) meses, sendo
desligado do Programa caso ocorra nova reprovagéo.

CAPITULO VIII
DA ORIENTACAO DISCENTE

Art. 32. Cada aluno tera um orientador académico, membro permanente do
corpo docente do PRODERNA, designado pelo Colegiado, que o auxiliara nos tramites
administrativos.

Paragrafo Unico: O orientador académico deverd ser preferencialmente o
orientador da tese.

Art. 33. Cada aluno terd um orientador, necessariamente membro permanente do
corpo docente do Programa, e se for o caso, um segundo orientador, que pode ser
membro permanente ou colaborador, para supervisionar o desenvolvimento de seu
trabalho de tese de doutorado.

§ 1° O aluno devera obrigatoriamente ter um orientador aprovado pelo
Colegiado ap06s seis meses de ingresso no PRODERNA.

§ 2° O aluno podera mudar de orientador desde que aprovado pelo Colegiado.

8 3° A disponibilidade de orientacdo deve ser divulgada a cada edital de seleg&o.
Art. 34. Sdo atribuicBes do orientador de tese:

I - Emitir parecer sobre pedidos de bolsas;

Il - Apresentar parecer sobre pedidos de dilatacdo de prazos;

Il - Comunicar e comprovar junto a secretaria do programa a submissdo de
artigo, relacionado com o tema de dissertacdo, a um periddico indexado de reconhecida
qualidade na area da Engenharia ou &rea correlata;

IV - Recomendar o exame de qualificacdo e a tese ao Colegiado para formacéo
de banca;

V - Sugerir ao colegiado, nomes para formagéo de banca examinadora;

VI - Presidir a banca examinadora de exame de qualificacdo e a tese, ou indicar
outro professor que possa assumir esta fungéo.



Resolucédo n. 3.782 CONSEPE, de 09.12.20008 - Anexo 12

CAPITULO IX
DA OBTENCAO DO GRAU DE DOUTOR
SECAO |
DAS CONDICOES

Art. 35. O candidato ao grau de Doutor devera satisfazer as seguintes
exigéncias:

| - Ter completado o nimero minimo de créditos previstos neste regimento;
Il - Ter obtido rendimento académico ndo inferior ao conceito B (BOM);
I11 - Ter cumprido os requisitos das disciplinas Estudo Dirigido | e II;

IV - Ter sido aprovado no exame de qualificagdo ao doutorado no prazo
estabelecido pelo programa;

V - Ter apresentado tese de doutorado, e esta aprovada por banca examinadora
constituida em conformidade com este regimento;

VI - Ter preenchido as demais exigéncias contidas no Regimento Geral da Pos-
Graduacdo da Universidade Federal do Para (Resolugéo 3359/CONSEP de 14/07/2005).

Art. 36. A tese serd entregue & Coordenacdo do Programa, apés ter sido
considerada pelo orientador em condi¢des de defesa, no prazo minimo de 01 (um) més
antes da data prevista para a defesa.

§ 1° O Colegiado podera designar relator ou comissdao para opinar sobre
problemas metodoldgicos ou éticos da tese.

§ 2° O Coordenador do PRODERNA deverd encaminharg a cada membro da
banca examinadora um exemplar da tese, respeitando um prazo minimo de 20 (vinte)
dias antes da defesa.

§ 3° A defesa da tese serd publica e amplamente divulgada entre os meios
cientificos pertinentes.

§ 4° O Colegiado do Programa podera baixar normas de estrutura e apresentacéo
da tese se julgar necessario, com base na experiéncia do Programa.

§ 5° Para o prévio exame do texto pela Banca Examinadora, e inicio do processo
de avaliagdo, o candidato deverd entregar 07 (sete) exemplares da tese de doutorado, na
Secretaria do Programa, que expedira recibo de depdsito respectivo, datado e assinado
por quem de direito.
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SECAO 1l
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 37. Para os candidatos ao grau de Doutor sera exigida aprovagdo em Exame
de Qualificacdo desenvolvido por uma banca examinadora segundo critérios e prazos a
seguir.

§ 1° A cada aluno de doutorado sera designada uma banca examinadora de
exame de qualificacdo ao doutorado.

8 2° O exame de qualificacdo consiste na avaliacdo de conhecimento do aluno
sobre o tema de tese que esta desenvolvendo ou ira desenvolver.

§ 3° O exame de qualificacdo serd efetuado num prazo minimo de 12 (doze)
meses e maximo de 30 (trinta) meses.

§ 4° Serd considerado aprovado o candidato que receber aprovagdo da maioria
dos membros da Banca Examinadora.

§ 5° O aluno reprovado no exame de qualificacdo poderd submeter-se a novo
exame, até um prazo maximo de 6 (seis) meses, sendo desligado do Programa, caso
ocorra nova reprovagao.

§ 6° O ndo cumprimento de qualquer dos prazos acima implicard no
desligamento do aluno do Programa.

SECAO Il
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 38. O grau de Doutor em Engenharia de Recursos Naturais da Amazonia
serd concedido ao candidato cuja tese for aprovada por Banca Examinadora proposta e
homologada pelo Colegiado do Programa.

§ 1° Para a tese de doutorado, a Banca Examinadora serd composta por no
minimo 5 (cinco) e no maximo 7 (sete) membros, todos com titulo de Doutor ou nivel
equivalente

8§ 2° Pelo menos, 2 (dois) membros da Banca Examinadora deverdo ser externos
ao Programa.

8§ 3° Deverdo ser indicados dois membros suplentes, sendo que um deles deve
ser externo ao Programa.

§ 4° Quando houver um segundo orientador na Banca Examinadora, s6 valera
um voto para efeito de julgamento.

Art. 39. Finda a arguicdo, os membros da Banca Examinadora deliberardo em
secreto sobre a menc&o a ser atribuida ao candidato.

§ 1° O resultado do exame sera expresso por uma das seguintes mencdes:

a) Aprovado.
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b) Nao aprovado.

§ 2° Desde que haja consenso entre seus membros, a Banca Examinadora podera
solicitar ao Coordenador do PRODERNA a prorrogagéo da data marcada para a Defesa
da Tese, a fim de que o candidato promova alteracdes essenciais ao texto, sem prejuizo
de instrumentacéo adicional deste para a defesa, concedendo-lhe um prazo néo superior
a um més.

§ 3° Podera ser acrescentado a mengdo “aprovado” o termo “com distin¢do”,
desde que seja por decisdo unanime da Comissdo Examinadora e atendidos os seguintes
critérios:

a) A Tese seja considerada de exceléncia, tendo produzido trabalho aceito ou
publicado;

b) O aluno tenha concluido o doutorado no prazo inferior ou igual a 46
(quarenta e seis) meses;

c) O aluno tenha apresentado rendimento geral académico igual ao conceito E.
SECAO IV
DO DIPLOMA

Art. 40. O diploma de Doutor em Engenharia de Recursos Naturais da
Amazbnia serd expedido a requerimento do candidato, apds ter cumprido todas as
exigéncias do Programa e entregue (7) sete cOpias da tese & secretaria do Programa,
satisfeitas as modificagGes indicadas pela Banca Examinadora.

§ 1° Serd estabelecido pelo Colegiado, um prazo ndo superior a um (01) més
para que o candidato entregue & Coordenacdo as cOpias da versdo definitiva da tese
impressa e em arquivo com extensdo “pdf” em CD-ROM, sendo que a tese ndo sera
homologada caso o candidato ndo cumpra este prazo.

§ 2° O orientador fica responsdvel pela certificacdo de que as corregdes,
sugeridas pela Banca Examinadora, sejam efetuadas.

§ 3° O candidato também devera apresentar recibo de quitacdo com as
bibliotecas da UFPA as quais tenha mantido inscri¢do durante o periodo do curso.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. O PRODERNA cumprira, anualmente, atividades académicas e
administrativas, cuja elaboracdo deverd obedecer aos pardmetros fixados nos
calendérios académico e administrativo da UFPA.

Art. 42. Ao exercicio de funcbes administrativas, ensino, pesquisa e extenséo
corresponderdo atribuicbes de carga horéria, de acordo com os pardmetros fixados por
resolucdo do CONSEPE.
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Art. 43. A verificagdo do rendimento geral do ensino do curso sob a
responsabilidade do PRODERNA obedecera ao Regimento Geral e as normas do
regulamento académico da UFPA.

Art. 44. O controle da frequéncia discente serd feito pelo docente em
consonancia com o Regimento Geral da UFPA.

Art. 45. O presente Regimento poderd ser modificado por proposta do Diretor—
Geral do Instituto, do Coordenador do Programa ou por dois tergos (2/3) da totalidade
dos membros do Colegiado, desde que aprovado em sessdo extraordinaria
especialmente convocada para esse fim e com posterior aprovagdo da Congregagéo.

Art. 46. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa.



